附件
人力资源管理师简介
人力资源管理师是国家劳动和社会保障部推出的职业资格之一，是由国家劳动部统一组织考试，全国统考一年两次，分别为每年五月份和十一月份，考试合格后由国家劳动和社会保障部颁发人力资源管理师（国家职业资格二级）职业资格证书。全国统考是对其知识和能力的综合评定以及职业素质的检验，持有该资格证书者，表明其已具备了从事人力资源管理所必备的学识和技能，也是企业管理工作者向更高层次发展的新起点。


高新区人力资源师认证培训意见回执
	单位名称(盖章)
	　

	拟报班次
	　

	参训人员姓名
	职务
	           手机号码

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　


联系部门：高新区人事局综合处     联系电话：5312374        传真：5312374
